Zalacznik nr 1 do Uchwaty nr 210/VII/2017 ORPiP w Toruniu z dnia 10 lipca 2017 roku zmieniony Uchwata
nr 730VI11/20210RPiP w Toruniu z dnia 07 grudnia 2021 roku w sprawie: zmiany Regulaminu Komisji
socjalnej dzialajacej przy Okregowej Radzie Pielegniarek i Potoznych w Toruniu z péZniejszymi zmianami.
Regulamin Komisji Socjalnej
dzialajacej przy Okregowej Radzie

Pielegniarek i Poloznych w Toruniu

Rozdzial 1

Postanowienia ogolne

§1
Regulamin Komisji Socjalnej dziatajacej przy Okr¢gowej Radzie Pielegniarek i Potoznych
w Toruniu zwany dalej ,,Regulaminem” okresla zasady tworzenia funduszu socjalnego, osoby
uprawnione do korzystania z zapomdg, cele na ktore przeznacza si¢ zapomogi oraz zasady

1 warunki przyznawania §wiadczen z funduszu socjalnego.

§ 2

1. Fundusz socjalny tworzg $rodki finansowe pochodzace z odpisu w budzecie Okregowej
Izby Pielggniarek i potoznych w Toruniu, zwanej dalej ,,OIPiP”.

2. Wysoko$¢ funduszu socjalnego jest okreslana co rocznie w planie finansowo —
budzetowym Okregowej Izby Pielegniarek 1 Potoznych w Toruniu.

3. Funduszem dysponuje Okr¢gowa Rada Pielggniarek i Potoznych w Toruniu, zwana dalej
,,ORPiP” za posrednictwem Komisji Socjalne;j.

4. Srodki funduszu socjalnego przeznaczone sg wytacznie na bezzwrotne zapomogi losowe.

5. Srodki funduszu socjalnego na pomoc losowa niewykorzystane w roku biezacym nie

przechodzg na nastepny rok.

Rozdzial 11

Zasady przyznawania zapomog

§3
1. Z funduszu socjalnego moga korzysta¢ cztonkowie OIPiP regularnie i nieprzerwalnie
optacaja skladki cztonkowskie minimum przez okres 2 lat poprzedzajacych ztozenie

whniosku.
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1.1. Z funduszu socjalnego moga korzysta¢ cztonkowie OIPiP w Toruniu zwolnieni

z oplacania sktadek cztonkowskich, zgodnie z Uchwatami Nr 18 i 20 VII Krajowego

Zjazdu Pielegniarek i Poloznych w sprawie: wysokosci sktadki czlonkowskiej oraz zasad

jej podziatu, tj,:

a. bezrobotne, ktore sg zarejestrowane w urzedzie pracy (pod warunkiem przedtozenia
zaswiadczenia z urzgdu pracy),

b. ktore zaprzestaly wykonywania zawodu i zlozyly wniosek odno$nie zaprzestania
wykonywania zawodu w okregowej izbie ktorej sa cztonkiem,

c. wykonujace zawod wylacznie w formie wolontariatu,

d. przebywajace na urlopie macierzynskim/ macierzynskim, wychowawczym lub
rodzicielskim,

€. pobierajace $wiadczenia rehabilitacyjne lub pielegnacyjne lub zasitek z pomocy
spotecznej lub bedace opiekunami oséb otrzymujacych $wiadczenie pielegnacyjne
stanowigce jedyne zrédto dochodu.

f. pobierajace zasitek chorobowy z ZUS — bez stosunku pracy,

g. niepracujace, ktore posiadaja status emeryta lub rencisty lub pobieraja $Swiadczenia
przedemerytalne.

2. W przypadku braku regularnego optacania sktadek, cztonek Okrggowej Izby Pielegniarek
1 Poloznych w Toruniu po uiszczeniu zaleglo$ci, moze ubiegal si¢ o zapomoge
po 6 miesigcach od uzupeinienia zalegtych sktadek.

3. Zapomoga przyznawana jest na wniosek:

a. osoby zainteresowanej,

b. delegatow rejonu wyborczego, pelmomocnika ORPiP w rejonie, przelozonej
pielegniarek lub naczelnej pielggniarki z danego rejonu wyborczego, pracodawcy,
za zgodg osoby zainteresowanej.

4. Wniosek o przyznanie zapomogi sklada si¢ w Biurze Okrgegowej Izby Pielggniarek
1 potoznych w Toruniu.

5. Wzor wniosku o przyznanie zapomogi stanowi zalacznik do niniejszego Regulaminu.

6. Whniosek musi by¢ wypekliony czytelnie, z podaniem wszystkich wymaganych jego

trescig danych.

§ 4
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1. Komisja Socjalna udziela bezzwrotnej zapomogi losowej w przypadkach takich jak:
a. cigzka choroba cztonka samorzadu, wspotmatzonka oraz dziecka udokumentowana
zaswiadczeniem lekarskim i wymagajaca dodatkowych naktadow finansowych
b. indywidualne zdarzenia losowe takie jak pozar, wybuch gazu, zalanie domu
(mieszkania) woda, wichura, gradobicie, nieszczgsliwe wypadki, wlamanie, kradziez,
itp.

2. Przez dziecko, o ktérym mowa w ust. 1 rozumie si¢:

a. dzieci wilasne, dzieci przysposobione oraz przyjete na wychowanie w ramach rodziny
zastepczej pozostajagce na utrzymaniu osoby uprawnionej do 18 roku zycia albo
uczacego sie do 26 roku zycia

b. dzieci, o ktorych mowa w lit. a. bez wzgledu na wiek, w stosunku do ktorych

orzeczono znaczny stopien niepelnosprawnosci

§5
1. Komisja Socjalna podejmuje decyzje o przyznaniu zapomogi na podstawie ztozonych
dokumentow:
a. wniosek,

b. zaswiadczenie lekarskie o stanie zdrowia lub karty informacyjne potwierdzajace
chorobe rachunki za leczenie, za leki,

c. w przypadku kradziezy — za§wiadczenie o rozpoczeciu postepowania wyjasniajacego,

d. w przypadku innych zdarzen losowych — za§wiadczenie od stosownych instytucji.

2. Dokumenty, o ktorych mowa w ustgpie 1 moga by¢ skladane w formie kserokopii,
po uprzednim przedtozeniu oryginatow do wgladu upowaznionemu pracownikowi
Biura OIPIP.

3. W przypadku ztozenia wniosku niespetniajacego wymagan okreslonych w niniejszym
Regulaminie, Komisja moze jednorazowo wezwaé¢ wnioskodawce do uzupehienia

brakéw w terminie 14 dni, pod rygorem pozostawienia wniosku bez rozpoznania.

§6
1. Zapomoga losowa moze by¢ przyznawana 1 raz w roku kalendarzowym na dane

zdarzenie.
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2. O zapomoge¢ losowa mozna ubiega¢ si¢ nie pozniej niz w 6 miesiecy od zaistnienia
okreslonego przypadku losowego.

3. Maksymalna wysoko$¢ zapomogi losowej dla cztonka samorzadu wynosi 3000 ztotych.

4. Maksymalna wysoko$¢ zapomogi losowej dla cztonka samorzagdu w zwiazku z chorobg
nowotworowg wynosi 4000 ztotych.

5. Maksymalna wysoko$¢ zapomogi, w przypadku choroby wspotmatzonka lub dziecka
cztonka samorzadu wynosi 2000 ztotych.

6. Maksymalna wysoko$¢ zapomogi losowej dla czlonka samorzadu innej okregowej izby
wynosi 500 ztotych.

7. Wniosek o bezzwrotng zapomogg losowa dla czlonka Komisji Socjalnej rozpatrywany

jest przez Okregowa Rade lub Prezydium Okrggowej Rady.

§7
1. Zapomoga zostala przyznana na podstawie nieprawdziwych oswiadczen lub fatszywych
dowodow, podlega natychmiastowemu zwrotowi w cato$ci.
2. Osoba uprawniona, ktora zlozyla nieprawdziwe informacje (dokumenty) Iub
wykorzystala przyznane $wiadczenie na cele niezgodne z jego przeznaczeniem, traci

prawo do korzystania z funduszu socjalnego do konca nast¢gpnego roku kalendarzowego.

§8

1. Komisja Socjalna obraduje nie rzadziej niz 1 raz na 3 miesiace.

2. Decyzje o rekomendacji rozpatrzenia zapomogi losowej Komisja Socjalna podejmuje
bezwzgledna wigkszoscig glosow (50% +1) w obecnos$ci co najmniej Y2 sktadu Komisji,
w tym Przewodniczacego lub jego zastgpcy, w gtosowaniu jawnym.

3. Rekomendacje Komisji Socjalnej dotyczace rozpatrzenia wnioskow przedstawia
Przewodniczacy Komisji lub jego zastepca na najblizszym posiedzeniu Okregowej Rady
lub Prezydium ORPIP.

4. Okregowa Rada lub Prezydium ORPIP podejmuje decyzje o przyznaniu zapomogi

losowej w drodze uchwaty.
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5. Komisja Socjalna — po rozpatrzeniu wniosku — moze negatywnie zaopiniowa¢ przyznanie
zapomogi.

6. Okrggowa Rada lub Prezydium Okr¢gowej Rady na podstawie negatywnej opinii
Komisji Socjalnej moze odmoéwi¢ przyznania zapomogi losowe;.

7. Pisemne uzasadnienie odmownej decyzji sporzadzone przez Komisje¢ Socjalng, przesyta
(na zlecenie Okregowej Rady lub Prezydium Okrggowej Rady ), zainteresowanej osobie,
biuro OIPIP w Toruniu w terminie 14 dni od posiedzenia ORPIP.

§9
Informacj¢ o przyznaniu zapomogi wnioskodawcy moga uzyska¢ osobiscie lub telefonicznie
w Biurze Okrggowej Izby Pielggniarek i Potoznych w Toruniu nast¢gpnego dnia od daty
posiedzenia Okregowej Rady.

§ 10
1. Wnioskodawca, ktorego wniosek o udzielenie zapomogi zostal odrzucony moze odwotaé
si¢ do Okregowej Rady Pielegniarek i Poloznych w Toruniu w terminie 30 dni od
otrzymania decyzji.
2. ORPiP rozpatruje odwolanie podczas najblizszego posiedzenia.
3. Decyzja ORPiP podjeta w wyniku wniesienia odwotania przez wnioskodawce jest
ostateczna.
§ 11
Whnioski o przyznanie zapomogi losowej podlegaja sprawdzeniu pod wzgledem formalno

— rachunkowym przez Skarbnika ORPiP w Toruniu.

§ 12
1. Wyptaty zapomdg dokonywane beda nie wczesniej niz po uptywie 7 dni od dnia
powzigcia przez Okr¢gowa Rade lub Prezydium Okregowej Rady decyzji o przyznaniu
zapomogi.

2. Zapomoga zostanie przelana na wskazane przez osob¢ uprawniong konto osobiste.

§13

Swiadczenia sa opodatkowane zgodnie z obowiazujacymi przepisami w tym zakresie.
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§ 14

Regulamin wchodzi w zycie z dniem 01 lutego 2016 roku.



