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Swiatowy Dzien Zdrowia

Z okazji Swiatowego Dnia Zdrowia
torunscy medycy zostali uhonoro-
wani przez prezydenta Torunia Mi-
chata Zaleskiego.

W dniu 7 kwietnia w Sali Wielkiej
Dworu Artusa odbyta sie gala z udzia-
tem wiladz samorzgdowych Gminy
Miasta Torun oraz reprezentantow
zawodow medycznych.

Wsréd osob uhonorowanych za-
szczytne miejsce zajety trzy piele-
gniarki: Pani Agnieszka Szajerska -
pielegniarka koordynujgca w Oddziale
Neurochirurgii Specjalistycznego Szpi-
tala Miejskiego im. Mikotaja Kopernika
(na zdjeciu obok) oraz Pani Gabriela
Gajek — pielegniarka z Domu Pomocy
Spotecznej im. dr Leona Szumana w
Toruniu (na zdjeciu u dotu).

Nagrodg Prezydenta za cato-
ksztalt dziatalnosci na rzecz ochrony i
promociji zdrowia w Toruniu wyrdznio-
na zostata Pani lzabela Mitoszew-
ska. W latach 2012-21 byta dyrek-
torem Wydziatu Zdrowia i Polityki
Spotecznej Urzedu Miasta Torunia.
Przez wiele lat tworzyta torunski Sa-
morzad pielegniarek i potoznych.

Za catoksztatt dziatalnosci na rece
wyréznienie otrzymata m.in. Okregowa
Izba Pielegniarek i Potoznych w To-
runiu. Prezydent Michat Zaleski dzie-
kowat wszystkim, ktérzy bez chwili
wytchnienia brali udziat w zapobiega-
niu rozprzestrzeniania sie pandemii
chronigc w ten sposob mieszkancéw.
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Wszystkim uhonorowanym ser-
decznie gratulujemy, a z okazji Swia-
towego Dnia Zdrowia sktadamy po-
dziekowania za ciezkg prace.

Justyna Baran

Zdjecia: Stawomir Kowalski
(www.torun.pl)




Pokolenie ,,Z” a zawod pielegniarki

wyniki badan ankietowych

Raport Naczelnej Izby Pielegniarek i Po-
toznych dotyczacy aktualnej sytuaciji ka-
drowej zawierajacy prognozy dotyczace
liczby pielegniarekipotoznychdo2030r.
w wojewodztwie kujawsko — pomor-
skim jednoznacznie wskazuje na znacz-
nie wiekszg liczbe os6b pracujacych
w zawodzie pielegniarki, ktore nabe-
da uprawnienia emerytalne, niz liczbe
oso6b wchodzacych do tego zawodu.

Wedtug prognozy od 2021 r. do
2030 r. w wojewodztwie kujawsko —
pomorskim ta réznica co roku bedzie
wynosita srednio 248 osob. W prak-
tyce oznacza to, ze braki kadrowe
w przeciggu dziewieciu lat zwiekszg
sie niemal o 2477 pielegniarek i po-
toznych. Chcac zbadaé podstawowg
przyczyne braku zainteresowania
tym kierunkiem ksztatcenia ws$rod
miodziezy OIPiP w Toruniu przepro-
wadzito badanie ankietowe ws$réd
miodziezy z klas maturalnych.

Celem przedsiewziecia byla pro-
ba okredlenia jakie wyobrazenie na
temat zawodu pielegniarki/pielegnia-
rza majg mtode osoby, ktére dopiero
wybierajg swojg sciezke kariery.

Ankieta miata 7 pytan w tym jedno
pozostato otwarte. Kwestionariusz byt
anonimowy i zostat przeprowadzony
z zachowaniem dobrowolnosci. Cata
préba sktadata sie ze 129 uczniow.

Pierwsze pytanie dotyczyto okre-
Slen, ktére dla uczniow bardziej pasujg
do zawodu pielegniarki/pielegniarza.
Okazato sie, ze dla wspoiczesnej
miodziezy ten zawdd jest kojarzony
jednoczesnie ze stabilnym zatrud-
nieniem oraz ciezkg pracg. Ponadto
wiele os6b wskazywato na sztywny
czas pracy, niskie zarobki oraz brak
mozliwosci rozwoju zawodowego.

W kolejnym punkcie zapytano o
zainteresowaniu kierunkiem ksztatce-
nia jakim jest pielegniarstwo. W tym
przypadku az 95% osob podkresilito,

ze nawet nie myslato o podjeciu na-
uki w takim kierunku. Natomiast po-
zostate 5% ankietowanych wskazato
na elementy, ktére zmotywowaty ich
do rozmyslata nad tg Sciezkg ksztatce-
nia. Wsrod nich wyrdzniono: zarobki,
dostepnos¢ miejsc pracy, mozliwosé
rozwoju, a takze powotanie i tradycje
rodzinne. W nastepnym pytaniu 82%
ankietowanych stwierdzito, ze oma-
wiana profesja nie jest atrakcyjna.

Wsrod gtéwnych przyczyn, bra-
kiem zainteresowania mtodziez wie-
lokrotnie wskazywata na zarobki.
Niemal 47 razy wymieniono zbyt
niskie wynagrodzenia. Na drugim
miejscu znalazty sie aspekty indywi-
dualne zwigzane z brakiem wiasnych
predyspozycji do wykonywania tego
zawodu.

Podsumowujgc: udzielane od-
powiedzi sugerujg, ze kierunek
ksztatcenia jakim jest pielegniarstwo
nie nalezy do atrakcyjnych dla ma-
turzystow. Uczniowie uwazajg, ze
jest to mato optacalny zawdd przy
jednoczesnie bardzo ciezkiej pracy.
To zdecydowanie wptywa na bardzo
niskie zainteresowanie tym zawo-
dem. Zaledwie 5% respondentow
myslato nad tg $ciezka kariery. JB

O dramatycznej sytuacji kadrowej w
zawodach medycznych informujemy
Juz od kilku lat. W zesztym roku w
tym celu zorganizowalismy debate
»~Sytuacja kadrowa
w pielegniarstwie i pofoznictwie”, do
ktorej zaprosilismy dyrektoréow za-
ktadow leczniczych, przedstawicieli
wtadz samorzgdowych i politykow.

Niestety wyniki badania Swiadczg
o wielu aspektach, ktére wymagajg
nagtej zmiany. Ze szczegofowymi
wynikami badar mozna zapoznac
Sie na naszej stronie internetowey.

Oferta
bezptatnych kurséw
dla cztonkow OIPiIP

»  Wszystkie kursy sg BEZPLATNE

» Uczestnicy wszystkich kurséw w ra-
mach pomocy dydaktycznej otrzy-
majg tablet

» Jedna osoba moze wzig¢ udziat tyl-
ko w jednym kursie

1. Kurs specjalistyczny ,Wy-
konanie i interpretacja zapisu
elektrokardiograficznego u do-
rostych”
Termin: 23.09 - 15.12.2023 r.
Kurs dla pielegniarek i potoznych

2. Kurs specjalistyczny ,,Resuscy-

tacja krazeniowo — oddechowa”
Termin: 22.04 - 29.06.2023 r. (Grudzigdz)
Termin: 09.09 - 20.12.2023 r. (Torun)
Kurs dla pielegniarek i potoznych

3. Kurs specjalistyczny ,,Wywiad
i badanie fizykalne”
Termin: 08.09 - 08.12.2023 r.
Kurs dla pielegniarek i potoznych

4. Kurs specijalistyczny ,,Komu-
nikowanie interpersonalne w
pielegniarstwie”
Termin: 23.09 - 15.12.2023 r.
Kurs dla pielegniarek i potoznych

5. Kurs specjalistyczny ,,Opieka

nad pacjentem wymagajacym wy-

sokoprzeptywowej terapii tlenem”
Termin: 19.05 - 28.06.2023 r.
Kurs dla pielegniarek

6. Kurs specjalistyczny ,Wsparcie psy-

chologiczne pacjenta i jego rodziny”
Termin: 15.04 - 27.06.2023 r.
Kurs dla pielegniarek i potoznych

7. Kurs specjalistyczny ,,Opie-
ka nad pacjentem z chorobami
uktadu oddechowego”
Termin: 13.05 - 23.06.2023 r.
Kurs dla pielegniarek

Mozliwo$¢ rozwoju zawodowego

Brak perspektyw zatrudnienia
Pewnos¢ zatrudnienia

Niskie zarobki
Zarobki oczekiwane

Wykres 1. Okreslenie zawodu pielegniarki / pielegniarza

Brak mozliwosci rozwoju zawodowego [IE————

Zarobki

Ciezka praca

Brak docenienia

Wykres 2. Czynniki wptywajace na brak zainteresowania pielegniarstwem

Brak predyspozycji, inne zainteresowania | ———
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Ciezka praca

Sztywny czas pracy
Elastyczny czas pracy
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We wszystkich czterdziestu pieciu okregach zakonczyly sie okregowe
zjazdy pielegniarek i potoznych. Wybrano nowe okregowe rady na czele
z przewodniczacymi. Wybrano takze organy: komisje rewizyjne, rzeczni-
kéw odpowiedzialno$ci zawodowej oraz sad. Jednym z ostatnich punk-
tow porzadku obrad wszystkich zjazdow jest wybér delegatéw na ...

Krajowy Zjazd

Jest on najwyzszym organem Na-
czelnej I1zby Pielegniarek i Potoznych.
Biorg w nim udziat delegaci wybrani
w czasie okregowych zjazdéw oraz
z gtosem doradczym, niebedace de-
legatami osoby, petnigce do tej pory
funkcje w ustepujgcych organach Na-
czelnej Izby. Krajowy Zjazd:

okresla zasady etyki zawodowej;
zajmuje stanowisko w sprawie
kierunkéw rozwoju pielegniarstwa
i potoznictwa;

przyjmuje program dziatania sa-
morzadu;

okresla regulaminy organéw Na-
czelnej Izby i ramowe regulaminy
organow okregowych izb;

ustala regulamin wyboréw do or-
gandw izb oraz tryb odwotywania
ich cztonkow;

ustala liczbe cztonkdéw organow
Naczelnej Izby i liczbe zastepcow
Naczelnego Rzecznika;

wybiera Prezesa i pozostatych
cztonkdw Naczelnej Rady, Prze-
wodniczgcego i pozostatych czton-
kéw Naczelnej Komisji Rewizyjnej
i Naczelnego Sadu oraz Naczelne-
go Rzecznika i jego zastepcow;
uchwala zasady gospodarki finan-
sowej Naczelnej Izby;

uchwala szczegétowy sposdb
przeprowadzania wizytacji, w tym
sposdb wyboru oséb wykonuja-

cych czynnosci wizytacyjne;
rozpatruje i zatwierdza sprawoz-
dania organéw Naczelnej Izby;
okresla wysokosé i czestotliwosé
wptat sktadki cztonkowskiej oraz
zasady jej podziatu;

udziela absolutorium Naczelnej
Radzie.

Naszg izbe w dniach 15-17 maja be-
dzie reprezentowato pieciu delegatéw:

Matgorzata Kufel — Regionalny
Szpital Specjalistyczny w Gru-
dzigdzu

Anna Szytniewska — WojewddzKi
Szpital Zespolony w Toruniu
Beata Szytniewska - Wyzsza
Szkota Gospodarki, Kolegium
Nauk Medycznych w Toruniu
Tomasz Krzysztyniak — Prze-
wodniczgcy Okregowej Rady Pie-
legniarek i Potoznych w Toruniu
Wiktor Karasiewicz — Sekretarz
Okregowej Rady Pielegniarek i
Potoznych w Toruniu

W nastepnym numerze ,VVademecum”
zaprezentujemy wnioski z naszego
okregowego zjazdu pielegniarek i
potoznych, ktére zostang zawiezione
przez naszych delegatéw do Warsza-
wy.

Justyna Baran
Redaktor prowadzacy

Tabela 1. llos¢ delegatéw na Krajowy Zjazd z poszczegdélnych okregowych izb.

Kalendarium OIPiP

w dniach 28 marca - 4 kwietnia
w okregowej izbie trwato przekazy-
wanie obowigzkéw nowym czion-
kom organéw, archiwizowanie
dokumentéw poprzedniej kadenciji
oraz przygotowanie stanowisk pra-
¢y, w tym konfigurowanie systemu
informatycznego oraz zmiana in-
formacji na stronie internetowe;.
3-4 kwietnia odbylo sie Welco-
nomy Forum in ToruhA. To jedna
z najwiekszych konferencji eko-
nomicznych w kraju Podczas in-
auguracyjnej sesji pojawito sie
wielu wybitnych przedstawicieli
Swiata gospodarki, polityki, nauki
oraz sektora samorzgdowego.
Gosciem honorowym byt Premier
Mateusz Morawiecki.

3 kwietnia w torunskim ,Dworze
Artusa” odbyto sie spotkanie m.in.
z bytym ministrem zdrowia Barto-
szem Arfukowiczem.
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Najnowsze oferty pracy

Wojewodzki Szpital Zespolony
im L. Rydygiera w Toruniu za-
trudni pielegniarki do wszyst-
kich oddziatow / szczegolnie na:

* Blok Operacyjny

* Klinika Chirurgii Ogolnej, Ga-
stroenterologii i Onkologii

* Oddziat Anestezjologii i Inten-
sywnej Terapii

* Oddziat Kliniczny Nefrologii,
Diabetologii i Chorob We-
wnetrznych

* Oddziat Neurologii i Leczenia
Udaréw Mézgu
* Oddziat Hematologii
* Oddziaty w Specjalistycznym
Szpitalu dla Dzieci i Dorostych
Pielegniarkom oferujemy prace
w ramach: umowy o prace,
umowy cywilno-prawnej i umowy
Zlecenia.
Proponujemy doskonate warunki
pracy i socjalne w nowo
oddanych do uzytku oddziatach i
nowoczesnym Centralnym Bloku
Operacyjnym.
Gwarantujemy ciggtos¢ pracy,
mozliwos¢ doskonalenia zawo-
dowego w wielu specjalizacjach
pielegniarskich w doskonatych
warunkach.

Osoby chetne do wspotpracy pro-
sze o kontakt telefoniczny
56 679 35 05 do Koordynatora
ds. Pielegniarstwa Anny Szytniewskiej
lub e-mail
anna.szytniewska@wszz.torun.pl

Zaktad Pielegnacyjno-Opiekunczy
im. ks. Jerzego Popietuszki w Toruniu
poszukuje
pielegniarki/pielegniarza

Oferujemy:

* prace w renomowanym i stabil-
nym Zaktadzie,

« atrakcyjne warunki zatrudnienia
(m.in. wystuga lat, Swiadczenia
socjalne),

» mozliwy wybér formy zatrudnienia
— umowa o prace lub kontrakt.

Osoby zainteresowane prosimy
o przestanie CV
na adres e-mail: zpo@zpotorun.pl
Wiecej szczegotow pod numerem
telefonu 56 657 42 90.

ZAPROSZENIE

NA KONFERENCJE

NACZELNA IZBA Unia Europejska
PIELEGNIAREK | POLOENYCH Euopajsil Furdusz Speteczny

Sfinansowano w ramach reakgji Unii na pandemig COVID-18

Rzeczpospolita
Polskapo 3

Eunuu:]ze 5
uropejskie
Wiedza Edukacj Azwt) -

OKREGOWE RADY PIELEGNIAREK I POLOZNYCH
WOJEWODZTWA KUJAWSKO-POMORSKIEGO
zapraszajq na konferencje

KWALIFIKACJE PIELEGNIAREK | POLOZNYCH A BEZPIECZENSTWO

ZDROWOTNE PACJENTOW

Konferencja odbedzie sie w dniu 26 kwietnia 2023 r.
w Focus Hotel Premium w Bydgoszcezy, ul. Bernardynska 13

PROGRAM
9:30 - 10:00 Rejestracja uczestnikow
10:00 - 10:15 Otwarcie Konferencji — Mariola kodziriska Wiceprezes NRPIP,

Katarzyna Florek Przewodniczaca ORPIP w Bydgoszezy,

Beata Blaszkiewicz Przewodniczaca ORPIP we Wiockawku,

Tomasz Krzysztyniak Przewodniczacy ORPIP w Toruniu

Zdrowa komunikacja, czyli o relacjach pielegniarek i potoznych z pacjentami, ich bliskimi
i w zespole interdyscyplinarnym

10:15-10:30

10:30 - 10:55 Kompetencje a samodzielno$¢ zawodowa i rozwdj pielegniarstwa
- dr hab. Mariola Glowacka, prof. UMK
10:55 - 11:20 Podnoszenie kwalifikacji — wieksze kompetencje pielegniarek — prof. dr hab. Maria Kozka
11:20 - 12:00 przerwa kawowa/ briefing prasowy
12:00 - 12:25 Podnoszenie kwaliﬁkacii - wiql:s_za kompetencje poloinyg:h_ Wyjazd
—dr hab. n. o zdr. Grazyna Iwanowicz-Palus, prof. UM w Lublinie
12:25 - 12:55 Debata: Ksztatcenie podyplomowe pielegniarek i potoznych autokarem
13:00 Lunch SpOd Izby
Prosimy o potwierdzenie udziatu
mailowo: przewodniczacy@oipip.torun.pl lub telefonicznie: (56) 62 100 22
Projekt nr POWR.07.01.00-00-0004/22 pn. ,Wsparcie i mnhinycljl' Ir W ramach Dnmn_la 7.1 08 priorytatowa VIl

Wsparcie REACT-EU dia obszaru zdrowia Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwoj 2014-2020 & y ze srodkow iegn Funduszu

Ogodlnopolska Konferencja
Naukowo-Szkoleniowa PTPA
DARMOWE WEJSCIOWKI

Informujemy, ze posiadamy bez-
ptatne ,wejsciowki” dla piele-
gniarek, ktére chcg wzig¢ udziat
w Ogodlnopolskiej Konferencji Nauko-
wo-Szkoleniowej Polskiego Towarzy-
stwa Pielegniarstwa Angiologicznego,
ktéra odbedzie sie w dniach 18-19
maja 2023 roku w Bydgoszczy.
»Wejsciowki” zarezerwowane sa dla
cztonkdw Okregowej Izby Pielegniarek i
Potoznych w Toruniu. Osoby zainteresowa-
ne udziatem prosimy o kontakt telefoniczny
z Sekretariatem Izby (tel. 56 62 100 22).
Przy rejestracji na stronie internetowej
www.termedia.pl nalezy wpisaé uzy-
skany kod, ktéry upowazni do bezptat-
nego uczestnictwa w Konferencji.

Biuro OIPIP czynne:
poniedziatek, wtorek: 8 — 15
sroda: dzien pracy bez obstugi interesantéw
czwartek: 8 — 16
pigtek: 8 - 14




